Neurocienciay Coaching
The Play of Life

“The Play of Life” es la herramienta profesional de 28 -
comunicacion mas innovadora y eficaz, construye sf%) " =
puentes linguisticos , produce percepciones profundas b

(insights) y es divertido.



Si quieres...

+ Un enfoque complementario de otras técnicas o enfoques de desarroyo personal.

« Conocer el fundamento cientifico del cambio y cémo se produce

« La seguridad que proporcionan al coachee trabajar con enfoques cientificos, de utilidad
en cada proceso de coaching.

» Ofrecer a tus clientes los recursos de la neurociencia para que los utilice una vez terminado
el proceso de coaching.

« En coaching grupal, los fundamentos y cémo generar los elementos tan importantes
como el altruismo, la confianza y la colaboracion.

I Practicards con una divertida y contrastada herramienta del desarrollo personal. I



Qué te llevaras...

Programa

El programa es experiencial de forma que la practica en grupos pequefios sera la base del
trabajo.

« El cerebro. Cémo ha evolucionado, cémo funciona, para qué sirve?. El sistema nervioso
no esta solo en el cerebro. ;Son lo mismo cerebro y mente?. El cerebro consciente y el
inconsciente. Los experimentos de Boyatzis: el sistema por defecto se activa cuando el
sistema motor esta en reposo y vice-versa.

« Importancia de las sensaciones corporales.

- El concepto del apego, clave para el desarrollo humano y para el coaching.

+ §Cémo se conectan los cerebros de coach y coachee?; ;como se crea y se gestiona la
“alianza de trabajo”?.

« “The Play of Life”, una herramienta que combina la neurociencia con el psicodrama
aplicable tanto a entornos individuales como grupales.

« Utilizacion del Neurofeedback en el coaching.




Quienes somos...

ICP

El Institute for Coaching Psychology es una escuela de formacion en programas de
certificacion y especializacién desde la innovacién en coaching, desde las experiencias del
management y las evidencias cientificas de la Coaching Psychology. ICP forma parte de
Leading Change, grupo de consultoria, experto en evaluacién, desarrollo, fidelizacion del
talento y gestion del cambio.

Bases contrastadas del programa

Basado en las aportaciones experimentales de la Neurociencias y en la teoria de los “mapas
de relaciones estratégicas”.

Director del programa

Carlos Herreros de las Cuevas.

Master of Science in Management, London Business School.
Fundador, Ex presidente y Coach senior de AECOP.
Professional Executive Coach (Association for Professional
Executive Coaching and Supervision, UK).

Miembro de “The Neuroleadership Institute.
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